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VISTOS:

El Oficio N® 0016-2079-UNTRM-R/DGA, de fecha 18 de enero del 2019, mediante el cual, el Director
General de Administracién, solicita aprobar el plan anual de contrataciones ~ PAC 2019; y el Proveido,

de fecha 18 de enero del 2019, mediante el cual, el Rector de la Universidad Nacional Toribic Rodriguez
de Mendoza de Amazonas, dispone proyectar la Resolucidn; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

numeral 15.1 Formulacion del plan Anual de Contrataciones: establece que a partir del primer semestre,
y teniendo en cuenta la etapa de formulacion Y programacion presupuestaria correspondiente al
siguiente afio fiscal, cada entidad debe programar en el cuadro de necesidades los requerimientos de
bienes, servicios y obras necesarios para el cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho afo,
los que deben encontrarse vinculados al Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan
Anual de Contrataciones. Dichos requerimientos deben estar acompafiados de sus respectivas
especificaciones técnicas y/o términos de referencia. Asimismo el numeral 15.2 Contenido del plan anual
| de contrataciones. Dichos requerimientos deben estar acompafados de sus respectivas especificaciones
' técnicas y/o términos de referencia. Asimismo, el numeral 152 Contenido del Plan Anual de
Contrataciones: indica que el Plan Anual de Contrataciones que se apruebe debe prever las
contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de apertura y el
valor estimado de dichas contrataciones, con independencia que se sujeten al 4mbito de aplicacion de

la presente ley o no, y de la fuente de financiamiento. E| Plan Anual de Contrataciones se publica en e
sistema Electrénico de Contrataciones del Estado:

{ s ) Que, la ley de contrataciones del estado, ley N° 30225, en su articulo 15. Plan Anual de Contrataciones,

Que, el Reglamento de la ley de Contrataciones del Estado, en su articulo 6.- Aprobacién y Modificacién
del Plan Anual de Contrataciones, establece que el plan anual de contrataciones es aprobado por el
titular de la entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, dentro de los (15)
dias habiles siguientes a la aprobacién del presupuesto Institucional de Apertura, y publicado por cada

entidad en el SEACE en un plazo no mayor de (5) dias héabiles de aprobado, incluyendo el documento
de aprobacion(..);

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 950-2018-UNTRM/R, de fecha 27 de Diciembre del 2018, se
resuelve aprobar el Presupuesto institucional de Apertura de Gastos correspondientes al afio fiscal 2019
del pliego 541, Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas:
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Que, con Informe N° 009-2019-UNTRM-R/DGA/DE/SDABA, de fecha 18 de enero del 2019, la Sub
Directora de Abastecimiento, informa que en atencion al Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, se elabord el Presente plan anual en coordinacién con las principales &reas usuarias y en base
al Presupuesto Institucional de Apertura 2019; conteniendo el Plan Anual de Contrataciones 2019, ocho

(08) procedimientos, por lo que hace llegar para su revision y vistos buenos para la emisién del acto
resolutivo correspondiente;

Que, con oficio de vistos el Director General de Administracion, solicita la aprobacion del Plan Anual de
Contrataciones 2019, para su aprobacién mediante acto Resolutivo;

— Que, mediante hoja de tramite de vistos, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de

& V‘B:(E;@ Mendoza de Amazonas, dispone atender la solicitud;

s A

H TenbE B . . , o . . L

ES s ORIBLEGRL ;;96 Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220,
M, }Lﬂ al Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas y con cargo a dar

cuenta al Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan Anual de Contrataciones de la Universidad Nacional Toribio

) "”f?odn’guez de Mendoza de Amazonas, para el afio fiscal 2019, que como anexo forma parte integrante
de la presente resolucidn en dos (02) folios habiles.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Direccion General de Administracion, a través de la
Subdireccion de Abastecimiento publique la presente Resolucion y el Plan Anual de Contrataciones en
el sistema electrénico de Adquisiciones y Contrataciones del Estado (SEACE) de acuerdo 2 ley.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la Universidad
e interesado, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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A} NOMBRE DE LA ENTIDAD :

D) UNIDAD EJECUTORA :
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