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Chachapoyas, J f /R 2018
VISTOS:

El Oficio N° 0282-2019-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 25 de abril de 2019, mediante el cual, la Direccién
de Recursos Humanos, emite informe sobre la prescripcién de los Procesos Administrativos
Disciplinarios; y el proveido, de fecha 26 de abril de 2019, del Rectorado de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, mediante el cual, dispone proyectar Resolucién; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodrighez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; : ' ‘

Que, SERVIR en su informe técnico N° 1‘104—{2016'SERV|R/GPGSC,‘ha mencionado lo siguiente: “2.20. E|
numeral 3 del articulo 97° del Reglamento General, dispone que la prescripcion serad declarada por el
Titular de la Entidad, de oficio o/a pedido de parte, sin perjuicio de la responsabilidad administrativa
correspondiente. 2.21 En ese sentido, si el plazo para iniciar el procedimiento o para emitir la resolucién
0 comunicacion que pone fin al procedimiento administrativo disciplinario al servidor o ex servidor civil
prescribiese, la Secretaria Técnica eleva el expediehte ala méaxima autoridad administrativa de la entidad,
conforme lo dispuesto en el numeral 10 de la Directiva. Lo anterior implica, que la Secretaria Técnica
elabora el correspondiente informe, dando' a conocer al Titular de la entidad que el plazo para la
instauracién del procedimiento administrativo disciplinario a un determinado servidor, ha prescrito. Esto

a efectos de que dicha autoridad, disponga el inicio de las acciones de responsabilidad para identificar
las causas de la inaccion administrativa.”; Bk

Que, con Informe de Precalificacion N° 08-UNTRM-R/SEC.TEC,, de fecha 22 de abril de 201 9, la Secretaria
Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios, informa sobre el resultado de precalificacion,
realizando la: I. Identificacion del investigado: Héctor Torrején Santillan -Técnico Administrativo de
la Oficina de Control Patrimonial (periodo 2009), 1i. Descripcion de los hechos relacionados con la
falta presuntamente cometida sefialados en la denuncia y los medios probatorios que lo sustentan: 1.
Mediante Resolucién Presidencial N° 479-2009-UNAT-CG/P , con fecha 28 de setiembre de 2009, esta
sede administrativa se resuelva aceptar la transferencia, en la modalidad de donacién de un vehiculo de
placa de rodaje RIR-961, por parte de la superintendencia Nacional de Bienes Estables, con valor de
libros de s/12,651.60 (doce mil seiscientos cincuenta y uno con 60/100 nuevo soles ), de acuerdo a la
Resolucion N° 003-2009/SBN-GA, de fecha 07 de setiembre del 2009, asimismo en su articulo segundo.-
dispone que la oficina de control patrimonial de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de amazonas, formalice el registro respectivo del vehiculo, resolucién que fue notificada a diversas areas
de la UNTRM, siendo notificado el sefior Héctor Torrejon Santillan, 2. Segun Oficio N° 0414-
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2015/5BN/O/AF, de fecha 26 de diciembre de 2015, emitido por el jefe de la oficina de Administracion
y Finanzas de la Superintendencia Nacional de Bienes, informa de las acciones realizadas por el SBN,
debido a que el vehiculo con placa RIR-961, que fue dado en donacién a la UNTRM en el afio 2009 no
fue registrado en ante la SUNARP, por el motivo del personal de la SBN se comunico por teléfono para
consultar sobre el estado actual del mencionado vehiculo, siendo su respuesta que se encuentra
inoperativo; por lo consiguiente procedié a realizar el tramite de cierre de partida y baja definitiva de
circulacion del mismo, a fin de evitar los altos riesgos que implica que la SBN siga figurando como
propietario de dicho bien; y con fecha 23 de noviembre de 2015 se registré el cierre de la partida y baja
definitiva de circulacion del vehiculo con placa de rodaje RIR-961 ante la SUNRP, haciendo Hegar la
anotacién de inscripcion del titulo n° 2015-1037292, sobre cierre y baja definitiva de circulacién del
vehiculo ya indicado,, 3. Oficio N° 132-2016-UNTRM-R/DAL, de fecha 26 de febrero de 2016, la Directora
de Asesoria Legal, de acuerdo al cierre de partida de baja definitiva de circulacién del vehiculo con placa
de rodaje RIR-961 vehiculo donado a la UNTRM, en la cual recomienda al Rector de la UNTRM, periodo
2016, la baja del vehiculo con placa RIR-961, al amparo de lo establecido en el capitulo 1V, Titulo 11"
procedimiento para la baja de bienes muebles” del reglamento de altas , Bajas y Enajenacion de
Bienes Patrimoniales de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”,
a fin de no incurrir en posteriores observaciones por parte de los organos de control,, 4. Informe N°
003-2016-UNTRM-DGA/DE/SDPB, de fecha 03 de marzo de 2016, el Sub Director de Bienes
Patrimoniales de la UNTRM. Lic. José Maria Renteria Piscoya, en base al Oficio N° 132-2016- UNTRM-
R/DAL de fecha 26 de febrero de 2016, emiti6 su informe de improcedencia de baja de vehiculo de
placa RIR-961, por estar dicho vehiculo a nombre de la Universidad, por lo que no se puede disponer la
baja de la unidad movil, bajo ninguna de las causales sefialadas en el numeral N° 6.2.2, de la Directiva
001-2015, aprobado por la Resolucién N° 046-2015-SBN, asimismo recomienda que la oficina de
Asesoria Legal, realice ante la SBN, las acciones correspondientes, con la finalidad de solicitar la
reconsideracion en el tema de saneamiento Técnico Legal del bien y se proceda la inmatriculacién del
bien, para proceder posteriormente a su baja definitiva,, 5. Oficio N° 313-2016-UNTRM-R/DAL de fecha
12 de mayo de 2016, ingresado a la secretaria técnica, con fecha 27 de mayo de 2016, en la cual la
Directora de Asesoria Legal, indica que el articulo segundo de la Resolucién Rectoral N° 479-2009-
UNAT-A-CG/P, se presume que dicho bien donado (vehiculo de placa RIR-961), se encuentra
debidamente registrado como patrimonio de nuestra entidad, por tanto, correspondiera la baja de dicho
bien, conforme se sefiald en el oficio N° 132-2016- UNTRM-R/DAL, asimismo menciona que el vehiculo
RIR-961, donado a la UNTRM, desde la resolucidn N° 479-2009-UNAT-A-CG/P, gque se acepta la
donacién del vehiculo ante indicado, ha transcurrido 5 afios y 8 meses aproximadamente para su registro
ante la SUNARP; por lo que se recomienda deriva el caso a Secretaria Técnica para que proceda al
deslinde de responsabilidades de servidores o funcionarios que omitieron a tomar acciones inmediatas
para la inscripcién de dicho vehiculo ante SUNARP.,6. Oficio N° 028-2017-UNTRM-R/SEC.TEC, de fecha
04 de mayo de 2017, la Secretaria Técnica, solicito informacién al Sub Director de bienes patrimoniales
de la UNTRM, Lic. José Maria Renterfa Piscoya, referente al estado actual del bien mueble donado a la
UNTRM en el afio 2009, vehiculos de placa de rodaje RIR-961, y si la fecha se encuentra inoperativo, 7.
Oficio N°® 032-2017-UNTRM-DGA/DE/SDBP, de fecha 09 de mayo de 2017, el sub director de bienes
patrimoniales, remite informacion solicitada por Secretaria Técnica, referente al estado del vehiculo
donado a la UNTRM, de placa RIR-961, indicando lo siguiente:
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7.1~ con oficio n® 213-2016-UNTRIM-R/DAL, de fecha 12 de mayo de 2016 emitido por la Direccion de
Asesoria Legal, recomendando la inmovilizacién del vehiculo de placa RIR-961, hasta su disposicion final
{BAIA); 7.2.-con oficio n® 111-2016- UNTRM-DGA/DE/DSBP de fecha 04 de octubre 2016 emitido por
esta Subdireccién se emite el Informe Técnico para la bajan de la camioneta RIR-961; 7.3.- con
Resolucién Rectoral N° 111-2017-UNTRM/R, de fecha 16 de febrero 2017 en la cual se dispone la
donacion de dicho vehiculo al Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Publico Pertl Japén; con acta
de entrega ~recepcién de bines de fecha 03 de abril de 2017 firmada por el Director de Administracién,
Sub Director de bines patrimoniales y Director de la Institucion Perq Japon se realiza la entrega en
calidad de donacién la camioneta RIR-961 a dicha institucién; 8. Oficio N° 092-2018-UNTRM-
DGA/DE/SDBP., de fecha 03 de noviembre de 2018, la sub direccién de bienes patrimoniales, informa
que laboro en la Sub Direccion de bienes patrimoniales en el afio 2009, desconociendo acerca del
personal que estuvo en el cargo de Sub Director de bienes patrimoniales, sugiriendo que dicha
informacion le corresponde a la Direccién de Recursos Humanos; 8. Informe N° 022-2018-UNTRM/
DGA-DRH/SDLA-MVB,, de fecha 29 de noviembre de 2018, el Director de Recursos Humanos a través
de la direccion de legajo y archivo, remite informacién solicitada por secretaria técnica, indicando que
no figura en el sistema de persona respecto a quien tenia cargo de Sub Director de bienes patrimoniales
en la fecha 28 de setiembre del 2019, asimismo indica que verificado el legajo del sefior Héctor Torrején

Santillan, verificando que laboro en dicha oficina como técnico administrativo de la unidad de bienes
patrimoniales durante el mes de agosto de 2009.

Que, asimismo, la Secretaria Técnica, sefiala como fundamentos de la prescripcion, al servidor publico
Hector Torrejon Santiilan, técnico administrativo de la unidad de control patrimonial de la UNTRM,
periodo 2009, presunta falta administrativa disciplinario, siendo necesario tener en cuenta que la novena
disposicion complementaria final de la Ley del Servicio Civil-Ley N° 30057, prescribe que “A partir del
dia siguiente de publicacion de la presente ley, son de aplicacion inmediata para los servidores civiles en
los régimen de los decretos legislativo N° 276y 728, las disposiciones sobre el articulo I del Titulo
preliminar, referido a la organizacién del servicio civil; y el capitulo VI del titulo Ill, referido a los derechos
colectivo. Las normas de esta ley sobre la capacitacion y la evaluacién reglamentarias de dichas materias,
con excepcién de lo previsto en los articulos 17 y 18 de esta le, que se aplican una vez que se emita la
resolucion de inicio del proceso de implementacién (...); por su parte la undécima disposicion
complementaria transitoria del reglamento general de la Ley de Servicios Civil aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, publicado en el diario oficial el peruano el 13 de junio de 2014, prescribe
que “el titulo correspondiente al régimen disciplinario y procedimiento sancionador, entra en vigencia a
los (3) meses de publicado el presente reglamento con el fin que las entidades adectien internamente al
procedimiento. Aquellos procedimientos disciplinarios que fueron instaurados con fecha anterior a la
entrada en vigencia del régimen disciplinario de la ley N* 30057, se regirdn por las normas por las cuales
se les imput6 responsabilidad administrativa hasta su terminacién en segunda instancia administrativa”.
Que el numeral 10 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil", aprobado por Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 101-2015-SERVIR-PE, y modificada por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 092-2016-SERVIR-
PE, prescribe que: "De acuerdo a lo prescrito en el articulo 97.3 del Reglamento, corresponde a la maxima
autoridad administrativa de la entidad declarar la prescripcion de oficio o a pedido de parte. Si el plazo
para iniciar el procedimiento o para emitir la resolucién o comunicacién que pone fin al PAD al servidor
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o ex servidor prescibiese, la Secretaria Técnica eleva el expediente a la méaxima autoridad administrativa
de la entidad, independientemente del estado en que se encuentre el procedimiento, se debe tener en
cuenta en consideracion lo dispuesto en el numeral 5 del articulo 246° del TUO que prescribe: 5.
Irretroactividad.- Son aplicables las disposiciones sancionadoras vigente al momento de incurrir el
administrado en la conducta a sancionar, salvo que las posteriores le sean mas favorable. Las
disposiciones sancionadoras producen efecto retroactivo en cuanto favorecen al presunto infractor o al
infractor, tanto en lo referido a la tipificacion de la infraccion como a la sancién y a sus plazos de
prescripcion’, en ese sentido la Ley del Servicio Civil — Ley N° 30057, en su articulo 94°, contempla un
plazo de prescripcion de tres (03) afios desde el momento en que se cometié la falta y el plazo de un
(01) afio contabilizado desde que la Oficina de Recursos Humanos de la entidad, o la gue haga sus veces,
tome conocimiento de la falta, y por otro lado, se tiene el plazo de prescripcion contenido en el articulo
173° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276. Se advierte el plazo de prescripcion més favorable
en el presente caso resulta ser el de tres (03) afios establecido desde la comisién del hecho infractor,
siendo importante mencionar que en el presente expediente administrativo es imposible determinar el
momento de la pérdida de la documentacién técnica del expediente de Licitacion Pablica N° 002-2011-
UNTRM/CE y por consiguiente los servidores piblicos que resultarian responsables, es por ello, que
tomando en cuenta la fecha publicada en el cronograma del proceso de seleccién en la presentacién de
propuestas la misma que fue el 01 de setiembre de 2011, como se puede advertir se computa el plazo
desde el 01 de setiembre de 2011 hasta la actualidad ha transcurrido el plazo de tres (03) afios
establecido en la Ley N° 30057, siendo que ha prescrito el hecho en concreto el 01 de setiembre de
2014. Por lo que concluye que ha operado la prescripcion de la accién administrativa disciplinaria,
debiéndose proceder conforme a lo dispuesto por el numeral 973 del articulo 97° del Reglamento
General de la Ley del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM; por lo que
recomienda declara prescrita de oficio la acCién administrativa, disponiéndose el archivo definitivo del
hecho como es la falta de documentacion en el expediente de la Licitacion Publica N° 002-2011-
UNTRM/CE, en mérito a los fundamentos expuesto emitiéndose la resolucion correspondiente por parte
del Titular de la UNTRM, sin deslinde de responsabilidades;

Que, mediante Oficio de Vistos, el Director de Recursos Humanos, remite el expediente de precalificacion
con la finalidad que mediante acto resolutivo se declare prescrita la accion administrativa a favor del
investigado, disponiendo el archivo definitivo de los actuados;

Que, con proveido de vistos, el Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar Resolucién;

Que, estando a las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas al Rector de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;
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SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR prescrita la accion administrativa a favor del investigado Héctor
Torrején Santillén, de acuerdo al Informe de precalificacion N° 08-2019-UNTRM-R/SEC. TEC, de fecha

22 de abril de 2019, de lz Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
disponiéndose el archivo definitivo de los actuados.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER el inicio de las investigaciones correspondientes para el deslinde

de responsabilidades que corresponda como consecuencia de la prescripcién declarada en el articulo
precedente.

ARTICULO TERCEROC.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la Universidad,
interesados de forma y modo de Ley para conocimiento y cumplimiento.
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