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RESOLUCION RECTORAL

N° 480 -2019-UNTRM/R

Chachapoyas, (] § JUL 2019

VISTOS:

Ei Oficio N° 0517-2019-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 08 de julio del 2019, mediante el cual, ia Directora
de Recursos Humanos, solicita la designacion de la comisién encargada de conducir el Concurso Pablico
para contrato de personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del.Sector: Publico de fa UNTRM; el Proveido, de fecha 08
de julio del 2019, mediante el cual, el Sefor Rector de’ !a Umvarssdad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, d:spone proyectar reso!ucxon y, '

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodn’guai de Méhdbza de Amazbri‘és organiza su Régimen de

Gobierno de acuerdo a Ley Universitaria N°” 30,2&0 su’ Estatuto y Regiamentos atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas; . : ;

Que, el Reglamento de la Le"y de :Bases de’ Carrera A ‘mxmstratlva y de Remuneracnones aprobado
mediante Decreto Supremo N° '005-90- PCM en f'-su amculo 280, establece que el ingreso a la

Administracién Publica enla condicién de serv rrera ode serwdor contratado para labores de
naturaleza permanente se efectua obligatoriz ;

Quie, con Resolucion de Asamble‘a UnlverSItana N°.003- 2019 UNTRM/AU de fecha 28 de mayo de 2019,
se aprueba el Estatuto de fa" Umvers;dad Nacuonal Tonb;o Rodnguaz ‘de Mendoza de Amazonas -
Modificado, cuerpo normativo - ‘que conSta de XXIII ki ItUlOS 405 articulos, 05 Disposiciones
Complementarias, 05 Disposiciones Trans:tonas 01 D|5p05|c10n Fmal

Que, el Estatuto Institucional, en su articulo 286, establece que al personal no docente le corresponde
los derechos propios del régimen laboral publico. El acceso al empleo se realiza mediante concurso
publico y abierto, por grupo ocupacional en base a los méritos y capacidad de las personas en un
régimen de iguaidad de condiciones, respetdndose estrictamerite fos requisitos de fa convocatoria;

Que, con Oficio de vistos, la Directora de Recursos Humanos, informa al Sefior Rector, que a la fecha se
cuenta con plazas libres presupuestadas por renuncia o por designacion, bajo la modalidad Decreto
Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico;
motivo por el cual, solicita la designacion de la comision encargada de conducir el Concurso Publico,
para contrato de personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la

Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico de la UNTRM, proponiendo a sus
integrantes;
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Que, mediante Proveido, de vistos, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, dispone proyectar resolucién;

Qure, estardo las atribuciones conferidas al Sefior Rector de {a Universidad Nadomal Toribio Rodriguez
de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR la Comisién encargada de conducir el Concurso Piblico para
contrato de personal bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo M° 276 - Ley.de Bases.de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, integrada por los s&gwentes profesmnales

s CPC. Donatilde Zagaceta Oblltas o ‘Pre5|dente
+ Dra. Carmen Rosa Huaman Mufioz - “,,“f‘Mlembro "

« CPC. Maximo Antonio Guevara Diaz “: " Miembro

¢ CPC. Deysi Solanofﬁotﬁna EUa ' Actés'itaria
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