Rectorado

“Afo de la Lucha contra la corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION RECTORAL

559 -2019-UNTRM/R

Chachapoyas, 07 AGO 2019

VISTOS: \ -

Que, con solicitud S/N, de fecha 24 de julio del 2019, mediante el cual, la Servidora Administrativa de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, solicita la emision del acto resolutivo aceptando su renuncia
a la plaza de nombramiento en el cargo Secretaria Iil, nivel remunerativo STC; el proveido, de fecha 24 de julio del
2019, a través del cual, el sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,

n———

dispone proyectar la resolucion, y; ™ T

Eg“z;ﬂ Hmf

CONSIDERANDO: o xi

‘>‘

Que, la Universidad Nacional Tonlg:o Rodnguerde ! de Amazonas desarrolla sus actlvsdades con plena
autonomia académica, econgmica y normativa, Jﬁu

30220 y su Estatuto Institu fonals”

; -2
Que, conforme a lo estatflectf n el incisoky el arj ¥lfe}
Carrera Administrativa y de Rem neraC ones ngS'ect 1
reglamento, aprobado p rel De reto prerpo %
entre otras causas, por } endn a dels &ldor

.
Que, el articulo 183° dekcado Reglame del
administrativa se expresa por e\sowcuon del tit

mencion de la causal que se nvoca \os documentos
lo sefalado en el articulo 184 de cuerpo

%e:p creto Legi Ia‘mﬁo I\{ 276, Ley de Bases de la
voﬁ‘co daﬁ;;f con l@llso b) del articulo 182° de su
i 'efa administrativa se produce,

Que, mediante Resolucién Pre5|de I?N" f;Z‘Z@OLUNALA~C2g '({4.} & diciembre del 2004, se resuelve
nombrar a la servidora admmlstratxva Elen Me}gnojla’ﬁﬁug,méh \\‘Jsman, con el cargo de Secretaria lil, nivel
Remunerativo STC, de la Universidad Nacmnal Tonbno Rednguez de-Mendoza de Amazonas, bajo los estandares
del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera-Administativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su
Reglamento aprobado por el Decreto Supremo 005-90-PCM;

Que, mediante la Resolucion Rectoral N° 461-2019-UNTRM/R, de fecha 26 de junio del 2019, que resuelve otorgar
a la CPC. Elena Magnolia Gusman Gusman, personal administrativo nombrado como Secretaria lll, nivel
remunerativo STC de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, la licencia sin goce de
remuneraciones, en forma excepcional a partir del 01 de julio al 31 de diciembre del 2019.

Que, conforme a la solicitud S/N, de fecha 24 de julio del 2019, mediante el cual, la Servidora Administrativa CPC.
Elena Magnolia Gusméan Gusman de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, por
motivos estrictamente personales presenta su renuncia formal con efectividad al 24 de julio del 2019, solicitando la

emision del acto resolutivo aceptando su renuncia y el término de la relacién laboral a la plaza de nombramiento
en el cargo Secretaria lll, nivel remunerativo STC;

Que, mediante proveido de vistos, el Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone prayectar Resolucion;
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Rectorado

“Ano de la Lucha contra la corrupcion y la Impunidad”

RESOLUCION RECTORAL

N° 550 -2019-UNTRM/R

Que, estando a las consideraciones citadas y las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220, al Rector
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR |a renuncia voluntaria, con efectividad al 24 de julio del 2019, de la servidora
administrativa CPC. Elena Magnolia Gusman Gusmaén a la plaza de nombramiento en el cargo Secretaria llI, nivel

remunerativo STC de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; expresandole reciba
nuestro agradecimiento por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO a.partirdel 24 dejuhq\‘gel 2019 la Resolucion Rectoral N° 461-2019-
UNTRM/R, de fecha 26 de junio del 2019, .que res eI(e c{grgaréa la CPC:Elena Magnolia Gusman Gusmaén, personal
administrativo nombrado como Secretana ]| ﬁvel  remunerativo’ STCfde la Universidad Nacional Toribio Rodriguez

de Mendoza de Amazanas, |2 hcenc[a 5'“§90CE de remuneraciones, en forma excepcsonal a partir del 01 de julio al
31 de diciembre del 2019. {«% /i’ , 2 e
uide:d

ARTICULO TERCERO.- FA(}ZULTAR a la Direccién anos lmpl ent\e s acciones correspondientes
en relacién al personal citado &n“Zﬁr’nculo se

e |

ARTICULO CUARTO.- N Tlat

la pr se 're‘ ionwa \é\ ntos internps ela Universidad e interesado,
; to\( e fe i/ .
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