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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
108 -2020-UNTRM/CU

Chachapoyas, 0 A MAR 2020

VISTO:

El Acuerdo de Sesién Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 27 de febrero del 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez deJVlendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno

R,

de acuerdo a Ley Universitaria N° 302207"su Estatuto g reglamentos atendiendo a sus necesidades y

caracteristicas; /M\g %ﬁ i @Qfé o >
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NTRM@Q?de feg‘ha 03 de febrero del 2020, se
z de Mendoza‘ndg de Amazonas, cuerpo normativo
o plementanas;» 03 Dlsposuuones Transitorias, 01

Que, con Resolucion de Asarr}b(fa Uﬁiver ttarna N‘;j 0
aprueba el Estatuto de Umversudad\ac»onal T/ )

Que, mediante resolucién %sC?nSEJO UanEI{I}a{IO
se resuelve designar el corm;;e eSe ynda SZS
de Mendoza de Amazonas, Jntegrad or lé\s i
como Presidenta y fa lr“? 6a3ha Gallargo Ramife:

«2016/\1 RM{CU ;\§ f‘ec%a 66 de octubre del 2016,
8] baj r’ae}Ja Uder5| Eé l\lacronal Toribio Rodriguez
& : ,' Ma@a%sthe Saavedra Chinchayan
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ios Mieémbyos fTitulares del Empleador
ylos Trabajadores,ez Miembros Suplentes de los

Que, fecha 27 de septle?nbr‘e del 201g%\hora ?11 (

Miembros Suplentes del EmpIee}dor Miembrosf. c‘,

Trabajadores, con la finali Q?de?ealuzarla instalacién-de:realizar la mstala}go 1del comité de seguridad y Salud

en el Trabajo, aprobacién ‘del regla ento Inter f; **Sie ridad y Sa ud enj,el Trabajo, eligiendo como
fabajoala

Presidente de Comité de Segl}hdad y@*a €| E;‘C}CMM? Esther Saavedra Chinchayan y como
Secretaria del Comité de Seguri Qy Sa ug l}e Trabajo»a 1a ng DQ‘L allar’do Ramirez;

Que, mediante Informe N° 002-2020- UNTRM/VMS DGCA de, fecha’zfde febrero del 2020, el Director General
de Calidad Académica y Acreditacion de la UNTRM, Vi, Trforma lo siguiente: i) El 27 de setiembre del 2016, el
comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST) de la UNTRM, se reunié para aprobar su cuadro directivo y
el reglamento interno de Seguridad y Salud en el Trabajo de la UNTRM. La Presidencia recay6 en la Lic. Maria
Esther Saavedra Chinchayan, la Secretaria en la Ing. Dalia Gallardo Ramirez y los miembros titulares: del
empleador; William Bardales Escalante (Director General de Administracién), Alex Alonso Pinzon Chunga
(Director de Recursos Humanos), Manuel Antonio Morante Davila (Director de Planificacién y Presupuesto) y
Jorge Chéavez Guivin (Director de Mantenimiento y Servicios Generales), y por los trabajadores: Maria Esther
Saavedra Chinchayan (Docente de la Facultad de Ciencias de la Salud), Dalia Gallardo Ramirez (Docente de la
Facultad de ingenieria y Ciencias Agrarias), Jorge vega Gonzéles (Personal de la Direccién de Mantenimiento y
Servicios Generales) y Carmen Consuelo Valqui Quiroz (Secretaria de la Facultad de ciencias Sociales y
Humanidades); ii) El comité venia desarrollando actividades inherentes a su designacion a nivel de universidad,
pero el comité empezd a debilitarse por situaciones de indole politica y laboral. Al afio presente, solo esta el
40% del comité, iii) La SUNEDU y el SINEACE, indagan por el actuar de este comité porque con ello se asegura
el equilibrio organizacional, en lo académico por el buen funcionamiento de la seguridad en los ambientes
estudiantiles y administrativos, y que velen por las buenas practicas ambientales y condiciones laborales
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Optimas, iv) En La UNTRM, en la busqueda de mantener su posicionamiento en la calidad académica que ofrece
en sus programas de estudio, debe de dar sostenibilidad al equilibrio organizacional en lo que refiere a
mantener la institucién sin conflictos laborales, garantizar las condiciones de seguridad en los ambientes de
trabajo y de formacidn académica, la aplicacién de politicas ambientales y preventivas por contaminacion en
el campus universitario. Estas actividades recaian en el comité de Seguridad y Salud en el Trabajo; concluyendo
que la UNTRM, debe de subsanar de manera rapida la conformacién del comité Seguridad y Salud en el Trabajo
respetando la Ley 29783, la misma que impone tiempos y plazos para la eleccion de los miembros del comité
Seguridad y Salud en el Trabajo y La Direccion General de Administracion deberia asumir la responsabilidad de
conducir el proceso eleccionario, su instalacion y proveerles de capacitacion al nuevo comité que se conforme,

esto debe de darse con acto resolutivo para formalizar los procedimientos y su permanencia en la gestion
universitaria;

Que, el Consejo Universitario, en sesién Extraordlnéj% jfgcha 27’de febrero del 2020, acordé por unanimidad
Facultar a la Direccién General de Admmls{aaoﬁ nJ in ém'pF ceso elecaonano del comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Universidad N’i‘aoﬂpﬂl’onb io Rod“ nguez dfa @engoza %e Amazonas.
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f;\rgldas al Senor Rector de la Universidad Nacional
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Que, estando a las conSlderiacrones %}adas y athb ( ones ¢
Toribio Rodriguez de Mendoza de mazonas; 5

e Ed ﬁ'mstrac‘€ ion, ¢ n%ﬁl cir el proceso eleccionario
ad Na ClOI‘la| TOI’I}]I J{Bodpguez de Mendoza de

|ﬁtern5s de la Universidad, de

Amazonas.
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