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VISTO: 

RESOLUCIÓN DE CONSEJO UNIVERSITARIO 
Nº 2 5 2 -2020-UNTRM/CU 

Chachapoyas, O 7 SEP 2020-

El Acuerdo de Sesión Extraordinaria de Consejo Universitario, de fecha 31 de agosto del 2020, y-. 

CONSIDERANDO: '• ' ~· 
~ ·-·.::_:. 

..f ,.. .· L '\..'.": · .. . · .· :'.:·¡:\ ' ., , . 

Que, la Universidad Nacional¿Tori_qié. R.Óc,tríguéz 'éle CMendo'iá ·de Amaz<;mas, organiza su Régimen de 
Gobierno de acuerdo a Ley u_n'i~e?iitár~ .Nó:""3oz'20, ~ ,Estatu\ó··Y redt~mentos, atendiendo a sus 

necesidades y caracterís~ipás; _ , / d. 1 j ,
11 

\ \_..· , · , ,. 

Que, con Resolución de'As~mbléa Univer~itar)a Nfo91~:2Q2~UNTRM/AU, ~ié/~cha 03 de febrero del 2020, 
se aprueba el Estatuto d~ Universidad Na-<;ional ~Tor\biO Rodr:íguez de Meiifdpza de Amazonas, cuerpo 
normativo que consta d~XVIÚ Títulqs, 1 S~~a~ícu)os, Ói'Qispbsfdones ·Complementarias, 03 Disposiciones 
Transitorias, 01 Dispo~iciQ~ Ff nal, en 52 folib$; r.;_:;~,,~7 · \... ., · ' · 

. . -· ~ . ,. . I' ,¡-,,·, 
.: • ' ; .' tr-• f..1'9 - - ~..::::!' ,, _\., M ' )! ,.. -

Que, el Estatuto lnstitl¿CiQrí~.l.\en SI,! q_rtículo~29:¡nc]~?~i e~"'fabl~ce_.~ué !~s atri9~ciól) y función del Consejo 
Universitario aprobar \y m9pificar a ,prqpu_est~ del; Rector," los'.' ~irístrumé'}tos de planeamiento de la 
Universidad, como: el ·Plan A~~al de FuncidrJmlé~oy blsarrollo y 10/ ?Cícun:íentos de gestión de la 

Universidad; • , : , '< .:' -,,,;:_~ : ~ ,,:...;' : / r:( · 
Que, con Decreto Legislativo, Néi. · t2Q.3; .~~ crea"~[Sist~ro~lJJnico ge'"Trá'"mite -:;,.SUT, como una herramienta 
informática para la elaboración, 's'ffl)¡:>lifiéacióo,y e~~apclarizáP<l>lf: def Tel<to Único de Procedimientos 
Administrativos; así como el repositprio 1ofisl.al :de lo~Rr;e_cegJhi'.ientos __ administrativos y servicios prestados 
en exclusividad por las entidades de la ac:l.r:ninistr~óri'?"públko; • . · , - ~- ~-

Que, mediante el Decreto Supremo Nº 007-2011-PCM, se aprueba la Metodología de Simplificación 
Administrativa y establece Disposiciones para su Implementación, para la Mejora de los Procedimientos 
Administrativos y Servicios Prestados en Exclusividad, norma que establece las disposiciones para la 
implementación de la Metodología de Simplificación Administrativa y dentro de estas la conformación del 
Equipo de Mejora Continua-EMC; 

Que mediante Decreto Supremo N° 031-2018-PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo Nº 
1203, Decreto Legislativo que crea el Sistema Único de Trámites (SUT) para la simplificación de 
procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad, con el objeto de establecer las 
disposiciones para el desarrollo, registro, integración y optimización del proceso de elaboración, 
aprobación y publicación de los Textos Únicos de Procedimientos Administrativos (TUPA) que 
comprendían los procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad, a través del SUT, a 
cargo de las entidades de la administración pública; 
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Que, mediante Resolución de Secretaría de Gestión Pública Nº 002-2019-PCM-SGP, se aprueba 
Cronograma para la Adecuación al Nuevo Formato del Texto Único de Procedimientos Administrativos
TUPA, con el objeto que las entidades de la administración pública adecuen el nuevo formato TUPA al 
cronograma establecido, así como, modificar el plazo de implementación y uso progresivo del Sistema 
Único de Trámite -SUT; 

Que, mediante Resolución de secretaría de Gestión Pública Nº 001-2020-PCM/SGP, se aprueba la 
actualización del Manual de Usuario del Sistema Único de Trámites (SUT); el cual establece lineamientos y 
muestra los pasos a seguir para la implemenjaclón deLS~T; _ 

~ ·- . 

Que, el apartado 5 de la sección 3, dél M.anual \9e ú~J~r[q d~I Sjstéma Único de Trámites (SUT), señala el 
equipo de trabajo de preferencia, Jp\ctjm;tituye el 'Eqüipo ,d~ M~Jora Continua (EMC). En el caso de las 
entidades del Poder Ejecu,ti~o t¿mt{lén pqqría ccrnsiae~a.rse ' ei Eqµip~- ·Jécnico de Análisis Calidad 
Regulatoria. Sin embargo.,_a crite!i~d~ la en,i9~d y ~e mane~a excepci(}n~I p~dría conformarse un equipo 
exclusivo para impleme,ritar>~I ~UT, el cual. 9eperá desigb,~rse con dQ_é~m~nto emitido por secretaría 
general gerente, general p ,la1 que haga, s.~S vec5s • . E5 fu~qamental qi¿_é:~ el . equipo de trabajo tenga 
integrantes con conocimi~ntos en procesos;:,_Gosto5y ~spectoscl~gales de derecho administrativo. Además, 
es importante considera.r la 1partic;ipaciór\: del p,é_rson-ªhprpye~iente .de la '~ ~r(!as de intervención en la 
elaboración del TUP;A, :-a-Sí com.o de !aqJellosqü·e::petmiter;l el desarr,ol.IQ' de los procedimientos 

administrativos de seivicic)s prestados en e~fl~,~~Í~a,~' ···.t •.. " 
. -- · . . · 1 

Que, mediante Resoludón de, ConsejplJnivers'fta.rid!:Nº 1~5a~2oz6:::uNTRM/CU, ·de fecha 24 de abril del 
2020, se resuelve designar el ~:Equipo' de Mejorá ·'"'Contici~·P (EMC) de 1¡3 úniv~rsidad Nacional Toribio 
Rodríguez de Mendoza qe Amazonas: · / -'. · 

I . / 

·. '· t. ":-_ r.,...~. - - , ·-:·".~~ _ _.·,,, "· .. ,·. 
Que, mediante Oficio Nº 376-2020~LJNTRM-R/.OPEP,'de-fecha 25 de~gostoidel 2020, el Jefe de la Oficina 
de Planeamiento Estratégico y .eresugu~sto,- manifiesta ,que ertvi.rtµd a J/supervisión del Sistema Único 
de Trámite (SUT), al sustento de 'co~tos' d~-~ ~exto"1nic;p qe ' Procedimiento Administrativo (TUPA) y a la 
designación del Equipo de Mejora Conti(H¿a (EMt~ ese ;entiéÍo, solicita incorporar en el Equipo de 
Mejora Continua (EMC) de la Universidad Na'cion-alToflbTÓ Rodríguez de Mendoza de Amazonas, a los 
siguientes servidores: Dra. Carmen Rosa Huamán Muñoz - Secretaria General, Mg. Miriam Victoria Bacalla 
del Castillo - Directora General de Administración, Mg. Adela Mercedes Guevara Rubio - Facilitador de 
Talleres, lng. Roiser Centeno Cachay- Especialista en Sistemas/Programador, lng. José Estrada Huamán -
Especialista en Rediseño de Infraestructura 

Que, el Consejo Universitario, en Sesión Extraordinaria, de fecha 31 de agosto del 2020, acordó incorporar 
al Equipo de Mejora Continua (EMC) de la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de 
Amazonas, aprobado mediante Resolución de Consejo Universitario Nº 158-2020-UNTRM/CU, de fecha 
24 de abril del 2020, a los siguientes profesionales: Dra. Carmen Rosa Huamán Muñoz - Secretaria General, 
Mg. Miriam Victoria Bacalla del Castillo - Directora General de Administración, Mg. Adela Mercedes 
Guevara Rubio - Facilitador de Talleres, lng. Roiser Centeno Cachay - Especialista en 
Sistemas/Programador, lng. José Estrada Huamán - Especialista en Rediseño de Infraestructura; 
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Que, estando a las consideraciones citadas y atribuciones conferidas al Señor Rector de la Universidad 
Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas, en calidad de Presidente del Consejo Universitario; 

SE RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO.- INCORPORAR al Equipo de Mejora Continua (EMC) de la Universidad Nacional 
Toribio Rodríguez de Mendoza de Amazonas, aprobado mediante Resolución de Consejo Universitario Nº 
158-2020-UNTRM/CU, de fecha 24 de abril del 2020, a los profesionales que a continuación se detalla: 

EQUIPO DE APOYO: 

Dra. Carmen Rosa Huamán Muñoz 
Secretaria General 

Mg. Miriam Victoria BacaUa/ d~l_'éa~illó ' 
Directora General de Admil'ÍÍstráción · .. / 

Mg. Adela Mercedes Guev~ra Rubio 
Facilitador de Talleres · - ' 

lng. Roiser Centeno tach~y 
Especialista en Sistem.as/Pr?9'ramad,or 

lng. José Estrada Huamán , . . .· 
Especialista en Rediseño de lnfr~estructura; 

. . ~ ,. . .i ; · ·~. i 
'"' . . ' ' ,..,,,..,.,. .. ,_. ~"":: .=: ' ~ ' . ' 

ARTÍCULO SEGUNDO.- NPTIF,Í.é:;A~ la prese.nte ;R~soludón a los est¡¡r,nentos internos de la Universidad 
e interesados de forma y m'ac;l_o d~ l.~y·par~ co'MtiAiie'ntó y fi~~s; - · · · ' 

REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE . 

..................... 
J>vli.: 
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