Rectorado -7

"Afio de la Universalizacidn de la Salud*”

RESOLUCION RECTORAL
N° 077 -2020-UNTRM/R

Chachapoyas, U 5 FEB 2020

VISTOS:

dentro de la Carrera Administrativa de la U

2020-UNTRM/CU y Resolucién de Consejo Universitario N° 605-2020-UNTRM/CU: el Praveido, de fecha 13
de abrif de! 2018, mediante la cual, el Sefior Rector de [a Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, dispone proyectar Resalucion, y;

CONSIDERANDO:
Que, la Universidad Nacional Tarib

de acuerdo a Ley Universitaria
caracteristicas;

i0 Rodriguez de Mendoza de Am

AZ0nas, organiza su Régimen de Gobierno
N° 30220, su Estatuto y regla

mentos, atendiendo a sus necesidades y

Que, a Ley de Bases de i3 Carrera Admini
Decreto Legislativo N° 276, nor

ministrativa, aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-PCM, en sy
de garantia de! nivel alcanzado

grupo ocupacional;

Que. mediante Resolucién Rectoral N*
el Comité encargado de realizar el Con
el régimen def Decreto Legislativo N°
del Sector Péblico de Ia Universidad N
siguientes profesicnates: MsC. Alex A
Mufioz como Miembro, Econ, Percy Z
<omo Accesitario:

310-2018-UNTRM/R, de fecha 17 de abril del 2018, resuetve designar
curso Interno de Ascenso para Personal Nombrado, comprendido bajo
276 - Ley de Bases de Ja Carrera Administrativa y de Remuneraciones
acional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, integrado por los
lonso Pinzén Chunga como Presidente, Abog. Karin del Rosario Burga
uta Castillo  como Miembro y Mg. Manuel Antonio Morante Davila

Que, mediante Resolucidn Rectoral N*® 341-2018-UNTRM/R, de facha 30 de ahril del 2018, resuelve modificar
el Articuio primero de ja Resolucién Rectoral N° 310-2018-UNTRM/R, de fecha 17 de abri! del 2018, de Ja

ado de reolizar el Concurso Interno de Cambio de Grupo

, dido bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de
Boses de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pibiico de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, integrado por los siguientes profesiongles:
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Que, mediante Resolucion Rectoral N 383-2018-
las Bases del Concurso Interno de Cambio de Grupo

Presupuestadas en la carrera admini

quedande como ganadoras, (3 se
RUBIO,

Que, con Resofucion Rectoral N° 541-2018-UN_T_RM/R, de fecha 30 de

efecto la Resolucién Rectoral N® 448-2018-UNTRM/R de fecha 18
resultados del Concurso interne

Nacional Toribio Rodriguez de ™M
Requisitos Minimos def Expediente.

Que, mediante Resolucidn de Consegjo Universitario N°
2019, conforme a las consideraciones expuestas se re
habrian generado, antes de (g Resolucion Rectoral N*
RESOLUTIVO gue dé inicio o} procedimiento de nulidad
N° NUEVE del £xp. N* 00268-2018-0-0 167-JR-C1-0 rep
de gue se produjera la vulneracién del

495—2019—UNTRM{CU, de fecha 16 de setiembre del
solvid: ) Se RETROTRAER todos los efectos, gue se
541-20?8-UNTRM/R, hosta lg notificacion del ACTO
de oficio, @ fin de dar cumplimiento g Ig RESOLUCION
oniendo las cosas ol estado Yy situacion existentes antes
derecho al debido procedimiento, i) DAR POR INICIADD EL

A ] a las servidoras MARIELENA VARGAS
RA RUBIO, para quie en el plazo de cinco (05) dias hdbiles contados a
", presenten los descargos correspondientes;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N°

603—2020-UNTRM/CU, de fecha 18 de noviembre de}
2019, se resuelve:
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ARTICULO TERCERO.- TENGASE er cu

enta que una vez culminado o etapa de Evaluacién de Cumplimiento de
Requisitas Minimos del Expediente,

en case corresponda se proceda con el deslinde de responsabilidades en relacidn

administrativa de los servidores nombratios de lo Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,

ARTICULO cuarTO.- CORRASE trosiado de Ia presente resoiucién a {o servidora Adela Mercedes Guevara Rubio,
@ afectos de ejercer su Derechp de Defenso a través de los Recursps Ad,

ministrativos, en conformidad a Articulo 218°
de la Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N°

605~2020»‘UNTRM/CU, de fecha 18 de noviembre del
2018, se resuelve:

ARTICULO PRIMEROD.. DEIESE sin efecto y por ende degidrese a Nulidad de le Resslurion Rectaral N° 448-2018-
UNTRM/R de fecha 18 de Junio del

2018, que aprueba los resultados del Concurso Interno de Cambia de Grupo
Ocupacionat pora cubrir lgs plazas vacantes y presupuestadas en lg carrera administrativa de o
nembrados de lo Universidad Nacion

s servidores
al Toribio Rodriguez de Mendoza de Amozonas a partir del 12 de Junio del
2018

ARTICULO SEGUNDO.- RETROTRAER el Concurso Internp de Cambio de Grupo Ocupacional N°® 001-2018-

UNTRM, para cubrir los plazas vacantes ¥ presupuestados en la carrera administrativg de los servidores nombrados
de la Universidad Nacionol Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazeonas hasta io etapa de Eveluocion de
Cumplimiente de Requisitos Minimos del Expediente.

ARTICULO TERCERG.- TENGASE en cuentq que una vez culininado {o etapa de Evaluacién de Cumplimiento de
Requisitos Minimos def Expediente, en coso corresponda se proceda con el deslinde de responsabilidades en relocion
a g Comision encargada de levar a cabo el Concurse interno de Cambio de Grupo Ocupacional peara cubrir plazas

vacantes y presupuestadas en la torrera administrotiva de los servidores nombrados de lo Universidad Nacional
Toribic Rodriguez de Mendoxe de Amazongs.

ARTICULO CUARTO.- CORRASE troslado de fo presente resolucién a la servidora Marielena Vorgos Bricefio, o
ufectos de ejercer su Derecho de Defensa a través de fos Recursos Administrativos, en conformidad gl Articulo 218¢

de lo Lgy 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General.
Que, Resolucion de Consejo Universitario N°

36-2020-UNTRM/CU y Resolucién de Consejo Universitario N°
37-2020-UNTRM/CU, de fecha 16 de en

ero del 2020, resuelve declarar infundade el Recurso de

respectivamente, y por ende queda agotada la via administrativa
administradas de hacer valer sy derecho en Ja via correspondiente,

Quie, mediante Oficio de vistos, 1a Directora (e} de Recursos Humanos de la UNTRM, indica que con la finalidad
de dar cumplimiento a la Resalucién de Consejo Universitario N° 603-2019-UNTRM/CU y Resolucion de
Consejo Universitario N° 605-2019-UNTRM/CU, de fecha 18 de noviembre del 2019 respectivamente, hago
de su conocimiento que la comisidn designada mediante Resoiucidén Rectoral N° 310-2018-UNTRM/R, de
fecha 17 de abril del 201 8, modificada con Resolucién Rectoral N° 341-2018-UNTRM/R, de fecha 30 de absil
det 2018, encargada de realizar el Concurso Publica Interno de Cambio de Grupo Ocupacional para Personal
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Nombrado, comprendido bajo el régimen del Decreto Legisiativo N*
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pdblico de fa Universi
Mendoza de Amazonas, integrada per el MsC. Alex Afonso Pinzén Chun

Rosario Burga Mufioz como Miembro, Econ, Percy Zuta Castillo como Miembro y Mg. Manuel Antonio

Morante Davila como Accesitario, actualmente algunos de los profesionales designados no se encuentran
laborando en nuestra Institucion, i

realizar el Concurso Interno de Cambio de Grupo Ocupacional para Pe
el Régimen del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera

del Sector Pdblico de |a Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Me
sus integrantes;

276 - Ley de Bases de Ig Carrerp
dad Nadional Toribio Rodriguez de
g como Presidente, Abog. Karin del

ndoza de Amazonas, propaniendo a

Que, mediante Proveido de vistos, el Sefior Rector de Ja Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, dispone proyectar Resolucion;

Que, con Resolucién Rectoral N® 07?-2020—UNTRM/R, de fecha 03 de fe
Despacho def Rectorade de la Universidad Nacional Toribig Rodriguez de Mendoza de Amazonas, al Dr.

Miguel Ange! Barrena Gurbilldn, Vicerrector Académico de esta Casa Superior de Estudios, los dias 04,05y
det 10 al 14 de febrero gel 2020, para ios tramites de Ley, por ausenciz justificada del titular;

Que, estando a las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas al Sefior Rector de ia Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

SE RESUELVE:

brero del 2020, se encarga el

Universitario N° 603-2020-UNTRM/CU y Resolucion d

e Consejo Universitario N° 605-2020-UNTRM/CU, de
fecha 18 de noviembre det 2019 respectivamente,

integrado por los siguientes profesionales:
*  Mg. Miriam Victoria Bacalla del Castillo  Presidente

*  Llic. Elvia Janet Gétvez Cusma Miembro

* CPC Manuela Salazar Tafur

» Lic. Pablo Alberto Arrestegui Mori

Miembro
Accesitario

ARTiCULOD SEGUNDO.- NOTIFICAR Ia

presente Resolucion a los estamentos internos de la Universidad y
profesionales designados, de forma y m

odo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.
REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

UNIWERSIDAD NACIONAL
“TORIBIO RODRIGUER DE MENDOGA DE AMAZONAS

it

DRA.

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas,
www.untrm.edu.pe
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