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*-Chathapoyas, 18 FEB 2020

VISTOS:

El Oficio N° 094-2020-UNTRM-R/DGA, de fecha 07 de febrero del 2020, mediante el cual, la Directora de
General de Administracién, solicita conformar el Comité de Planificacién de la Capacitacidn de la UNTRM; el
Proveido, de fecha 10 de febrero del 2020, a través del cual, ef Sefior Rector de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, dispone proyectar Resolucién, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su Régimen de Gobierno

de acuerdo a la Ley Universitaria N“ 30220, Bu Ef&tuto y reg!amentos atendiendo a sus necesidades y
caracteristicas;

. :w""

Que, ¢ articulo 10 de la Ley"N" 30057, éMcio Civil, establece que la finalidad del proceso™ de
capacitacién es buscar la mejora del desem' fio ios servidores civilgs para brindar servicios de calidad a
los ciudadanos, Asi mismo, busca fortalecer _mejorarlas capacidades.dé los servidores civiles para el buen
desempefio yes una estrategaa fundamental para alcanzar el Iogro de los obJetwos rnstrtucronal es;

Que, la Autoridad! Nacronal del Semao (f' ‘i-SERVIR cdn Re;oluquén dej reSIdenc:a Ejecutiva N° 141-2016-

\' probacién de la Durectwa ‘Normas para la Gestién del

ot de Capacrtacfén en las entidades plblicas”, en el
numeral 64.1.1. lnmso a) estabiece respecto dé. la. e éccuén del repfesentdnte de los servidores, que los
servidores civiles eligen a dos representantes pﬂr un periorio de 3'afios, La eleccion se efectiia mediante
votacién secreta en cada entfdad Ef candidato que obtenga maynrfa simple tendrs la condici6n de titular y el
segundo con mayor votacion, tendré fa condar:tén de- supd ente En caso se presente un solo candidato también
debe ser electo por mayorfa simple de los Semdpfes ‘que pamcapen Si al proceso de gleccidn no se presentara
algun candidato o ninguno obtuviera: mayorfa simiple, el Comité se instala sin el representante de los
servidores civiles", En caso que el representante titular de los servidores civiles, se desvincule de la entidad,
las funciones seran asumidas por el suplente. Si ambos fueran desvinculados de Ia entidad, la Oficina de

Recursos Humanos dispondrd un nuevo proceso de eleccidn dentro de los 30 dias habiles de ocurrido el
hecho;

Que, con Oficic N° 007-2020-UNTRM-DGA/SDGDYC de fecha 05 de febraro del 2020, la Sub Directora de
Gestién del Desarrolfo y Capacitacién, indica que teniendo en cuenta que concluyd el periodo de los
representantes de los Sesvidores Administrativos ante el Comité de Planificacién de la Capacitacion {2017~
2019), es necesario elegir a fos nuevos representantes titulares y suplentes para e periodo 2020 - 2022; por
lo que solicita designar mediante acto resolutivo, al comité Planificacién de la Capacitacién de la UNTRM,
indicando que el Presidente debe ser asumido por el Respansable de Ja Direccidn de Recursos Humanos, el
secretario debe ser asumido por fa persona responsable de la Direccidn de Planificacién y Presupuesto y el
Vocal debe ser asumido por la persana Responsabie de la Direccién de Asesoria Legal;
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Que, mediante Oficic N°* 169-2020-UNTRM-DGA/DRH, de fecha 07 de febrero del 2020, la Directors de
Recursos Humanos, solicita a la Directora General.de Administracidn, en cumplimiento a la normatividad
vigente, la conformacién del comité que conduciré el pﬁoceso electoral, para la eleccién de los representantes
Administrativos del comité de Planificacién de la Capatcitacion de la UNTRM;

Que, mediante Oficio de vistos, ia Directora General de Administracioén, comunica que se conduyé el periodo
de los representantes de los Servidores Administrativos ante el Comité de Planificacion de la Capacitacién
(2017-2019) y siendo necesario elegir a los nuevos representantes titulares y suplentes para el periodo 2020
- 2022, solicita que mediante acto resolutivo se designe & comité de Planificacién de la Capacitacion,
proponiendo a sus integrantes;

Que, con Proveido de vistos, el Sefior Rector.de. la Unwersudad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, dispone proyectar resolucién; -

Que, estando a las consideraciones. qtadas y Ias atnbucuones conferidas por la Ley Universitaria N° 30220, al
Rector de la Universidad Nacuonal Tonb:o Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

St RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al Comité que conducsré el proceso electoral para la eleccidn de los
representantes de los serwdores que. confo:marén el com}té de Plamf' cacuén de la Capacitacién de la
Universidad Nacional Tonbic Rodriguez dg Mendoza d e Amazonas 2020 2022, integrado por los siguientes
trabajadores: Coon L B g fEn

CPC. Donatilde Zagncgta o'bnta";_ o 3 : 'p res déj:ite .
Director de Recursos Humanos (e) ' '

Uc. Pablo Alberto Arrestegui Mori . Seéretario
Director de Pianificacién y Presupuesto (e) - a

Pg. Litman Inga Salazar - ' Vocal
Abogado de la Direccién de Asesorla !.egal de la UNTRM

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad, e
interesados, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNI|QUESE.
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