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"Afio de la Universalizacion de la Salud”

RESOLUCION RECTORAL
3 1 8 -2020-UNTRM/R

Chachapoyas, 0 2 UET 2020

VISTO:

El Oficio N° 0170-2020-UNTRM-R/IEC, de fecha 21 de setiembre del 2020, mediante el cual, la Directora
del instituto de Estudios Estadisticos y Control de Calidad (IEC), hace llegar Proyecto de Investigacion
“Expectativas y Actitudes de los Estudiantes de Enfermeria de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, frente al COVID -19", para su aprobacién mediante acto
resolutivo; e L e

CONSIDERANDO: &

Que, la Universidad Nacional Torlblo Rodrlgpez de Mendoza de Amazonas organiza su Régimen de
Gobierno de acuerdo arley _Unlver5|tar|aLN° 30220 su Estatuto V. reglamentos atendiendo a sus
nece5|dadesycaracterlstlcas f o g RS
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Que, con Resolucién de Asamblea Unl\ie'f§itar|a N° 001 2030 UNTRM/AU de fecha 03 de febrero del
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El citado cuerpo normatlvo en su Artlculo 4° e|stablece que la UNTRMmene Ios siguientes fines: (...) e)
Realizar y promover la mvestlgaaon cientifica, tecnologlca y humamstlcaQ asi como la creacién intelectual
y artistica, (...); del mismo modo el Artlculo 6° establece Ias funciofies de la’ ‘UNTRM son las siguientes:

. %

(.)b) Investigacién, (.); . e e oy
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Que, asimismo en su articulo 62° establece cjue la: m/\V/\e?§t|gaC|on es-una funcién fundamental y obligatoria
en el proceso educativo de la Universidad; cuyo. fomento tiene como finalidad responder a través de la
produccién de conocimiento cientifico y desarrollo de tecnologias a las necesidades de la sociedad, con
énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad
investigadora en la Universidad o en redes de investigacion regional, nacional e internacional con fines
de elevar la calidad académica de la UNTRM. La UNTRM promueve, estimula, realiza y difunde la
investigacion de acuerdo a los diferentes enfoques cientificos y en todos los campos del conocimiento,
respetando la libertad creativa de los investigadores; orientdndola hacia las areas de su competencia;
asegurando que ésta se realice dentro de las normas de la ética y responda a la problematica
preferentemente regional y nacional;

Que, el Estatuto Institucional su articulo 52° numeral 52.9 establece que Los Institutos de Investigacién
Interfacultativos son unidades operativas que reinen a docentes de uno o mas Departamentos
Académicos para el estudio e investigaciéon de problemas especificos. Ademds, cumplen funciones
académicas, de servicio y difusién en el drea de su actividad. Los estudiantes y opcionalmente los
graduados participan en los proyectos de investigacion. Los recursos que generen por servicios propios,

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perd
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"AfRo de la Unwersallzacnon de la Salud”

RESOLUCION RECTORAL
N° 318 -2020-UNTRM/R

convenios y/o donativos revertirdn a los mismos de acuerdo a las normas del presente Estatuto. La
UNTRM tiene los siguientes Institutos Interfacultativos: (...) e) Instituto de Investigacién de Estudios
Estadisticos y Control de Calidad (IEC), (...). Los requisitos para la vigencia de un Instituto de Investigacion
son: (...); asimismo establece como requisitos para la vigencia de un Instituto de Investigacion son: a)
Contar con unidades o laboratorios de investigacidén operativos que reflejen una actividad
multidisciplinaria; b) Tener registrado en la Universidad un proyecto de investigacién por afio; c)
Tener una publicacién anual de articulo original, libro o capitulos de libros, por programa o linea

de investigacion;

Que, mediante Oficio de visto, la Directora del Instituto de Estudios Estadisticos y Control de Calidad
(IEC), hace llegar Proyecto de Investigacion denommado “Expectativas y Actitudes de los Estudiantes
de Enfermeria de la Universidad Nacional Toribio Rodnguez de Mendoza de Amazonas, frente al
COVID -719”, para su aprobaaon medlante acto resolutlvo :ionforme lo estlpula el estatuto institucional
en su articulo 52.9, es decir téner regtstrado/en la LUmvers:dad un proyecto de investigaciéon por afio y
tener una publicacién anual de arttculo ongmal libro o‘capttulos de ltbros por programa o linea de
investigacion; ‘j o] \ e N
g \ %
Que, estando alas consnderaqones citadas y las atnbucnones conferidas porila. Ley Universitaria N° 30220,

al Sefior Rector de la Unlver5|dad NaC|onaI Tor|b|o Rodrlguez de Mendoz.;:l de Amazonas;
TS ]

RESUELVE: ;

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Proyecto de Investlgaaon denommado “Expectativas y
Actitudes de los Estudmntes de Enfermena de la Umverﬂdad Naczonal Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas; frente al COVID - 19" elaborado por el Instltuto de Estudios Estadisticos y
Control de Calidad (IEC) de la Unlver5|dad NaC|onaI TOI’IbIO Rodrlguez de Mendoza de Amazonas, que
como anexo forma parte mtegrante de Ia presente resolucnon en dleC|5|ete (17) folios.

v
A L L4 L A‘
a4

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente @Iuaon alos. estamentos internos de la Universidad
y Comisién de Inventario, de forma y modo de Ley para condcimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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1.1 TITULO

PROYECTO DE INVESTIGACION

GENERALIDADES

“Expectativas y actitudes de los estudiantes de Enfermeria de la Universidad Nacional

Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, frente al Covid-19”

1.2 PERSONAL INVESTIGADOR

| Investigador | Nombres  y | Codigo | Categoria y | Departamento ‘ Teléfono y e-mail |
Apellidos ‘ Modalidad | Académico y | ‘
- | | Carrera Profesional |
.' 995366459 ‘
Principal Mariel  del Asociado . mariel.choton@
b Rocio Chotén | 0049 ‘ a tiempo Directora del IEC ‘ untrm.edu.pe @
Calvo completo
Maria Esther Asociado 944449383
Principal Saavedra 0115 |a tiempo 6 MiembrodelIEC | maria.saavedra
Chinchayan completo (@untrm.edu.pe
Sonia Tejada Asociado 972872851
Principal Mufioz 0390 | a tiempo | MiembrodelIEC | sonia.tejada@un |
B completo trm.edu.pe
Gladys Asociado 995500068
Principal Bernardita 'a tiempo Miembro del IEC gladis.leon@unt |
Leodn completo rm.edu.pe |
[ Montoya | |
1.3 TIPO DE INVESTIGACION

1.3.1 DE ACUERDO A LA ORIENTACION: Aplicada
1.3.2 DE ACUERDO A LA TECNICA DE CONTRASTACION: Descriptiva

1.4 REGIMEN DE INVESTIGACION

1.4.1 Orientada a la linea de investigacién: Salud y desarrollo humano.

1.5 UNIDAD E INSTITUCION A LA QUE PERTENECE EL PROYECTO
1.5.1 Unidad: Area de estudios estadisticos y de poblacion.

1.5.2 Institucién: Instituto de Estudios Estadisticos y Control de Calidad de la

Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

1.6 LOCALIDAD E INSTITUCION DONDE SE EJECUTARA EL PROYECTO

1.6.1

Amazonas-Peri.

1.6.2

Amazonas.
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Localidad: Distrito de Chachapoyas. Provincia de Chachapoyas. Regioén de

Instituciéon: Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de



1.7 CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

‘ | PERIODO
ETAPAS MESES | INICIO ‘ TERMINO
a. Recoleccion de datos ‘ 01 | 01-07-2020 | 31-07-2020
b. Analisis de resultados 01 01-08-2020 | 31—-08—2020 |
c. Elaboracion del informe | 01 ‘ 01-09-2020 | 30-09-2020 |
T TOTAL | 03 meses '
1.8 HORAS SEMANALES DEDICADAS AL PROYECTO
Total de horas semanales ............................................................ 08 horas
1.9 RECURSOS DISPONIBLES
1.9.1 Personal
Investigadores del IEC — UNTRM.
1.9.2 Materiales y equipos disponibles
I Descripcién _ | Unidad | Cantidad |
Equipamiento y Computadora Intel Core i3 Unidad 01
‘ bienes duraderos | Impresora HP | Unidad | 01

1.9.3 Locales: Biblioteca, aulas, cubiculo y sala de docentes de la UNTRM.

1.10 RECURSOS NO DISPONIBLES
MATERIALES Y EQUIPOS NO DISPONIBLES

| Descripcién | Unidad | Cantidad |
| Pasajes y gasto de Movilidad local ‘ Unidad 100
transporte - - B
Internet Servicios de internet . Global 20
Servicios de impresiones, | Fotocopias [ Millar 08 |
encuadernacion y Impresiones Millar 05
empastado | Anillados | Unidad 10
Papeleria en general, utiles | Papel Bond A-4 80 gramos ‘ Millar 03
y materiales de oficina Félder Manilla Unidad 20 |
| Sobres Manilla ‘ Unidad 20
Lapiz2 B Docena 02
Tajador Unidad 10
Lapicero de tinta seca Unidad 50
Engrapador Unidad 01 .
Perforador Unidad 01 |
Grapas Caja 04
Tablero para encuestas Unidad 05
Clips Caja 02
Clips Mariposa Caja 02
Taco de posit Unidad 05 ‘
Cinta de embalaje Docena 01
Goma en barra Unidad 04 ‘
| Archivador con gancho | Unidad 04
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| Tinta para impresora EPSON | Cartucho ‘ 06
CDs regrabables Unidad 06
Cinta Scoth Unidad 02
USB de 4 GB Unidad 01
Tijera Unidad | 01
Corrector tipo lapicero Unidad 06
Resaltador Unidad | 06
- | Plumones Estuche 02
1.11 PRESUPUESTO
1.11.1 ANALITICO
RECURSOS DISPONIBLES
| ] . ‘ . | Costo S/.
Codigo y descripcién de las partidas | Unidad | Cantidad | Unitario | Total |
26.32.11 ‘ Computadora Intel core i3 | Unidad ‘ 01 2,000.0 | 2,000.0 |
| | Impresora HP | Unidad | 01 2550 | 2550 |
Subtotal | 2,255.0
Total | 2,255.0
RECURSOS NO DISPONIBLES
g ., . . . -J Costo S/.
I Codigo y descripcion de las partidas [ Unidad [ Cantidad Unitario | Total
23.21.299 | Movilidad local l' Unidad |I 100 5.00 500.0
B B Sub total |  500.0 |
23.27.11.99 | Servicio de internet | Global [ 20 ] 10.0 | 200.0 |
] | | Sub total | 200.0 |
232244 | Fotocopias | Millar | 08 [ 1000 800.0
Impresiones Millar 05 300.0 | 1500.0
i Anillados Unidad 10 10.0 100.0
| Sub total | 2400.0
23.1.5.1.2 | Papel Bond A-4 80 gramos | Millar 03 70.0 210.0
Folder Manilla Unidad 20 0.5 10.0
Sobres Manilla Unidad 20 0.5 10.0
Lapiz2 B | Docena 02 12.0 240
Tajador Unidad 10 1.0 10.0
Lapicero de tinta seca Unidad 50 2.0 r 100.0
Engrapador Unidad 01 20.0 20.0
Perforador Unidad 01 20.0 20.0
Grapas Caja 04 4.0 16.0
Tablero para encuestas Unidad 05 10.0 | 50.0
Clips Caja 02 3.0 6.0
Clips Mariposa | Caja 02 5.0 10.0
Taco de posit Unidad 05 5.0 25.0
Cinta de embalaje Docena 01 12.0 24.0
Goma en barra Unidad | 04 10.0 40.0
Archivador con gancho Unidad | 04 15.0 60.0
Tinta para impresora Cartucho 06 90.0 540.0
CDs regrabables Unidad 06 10.0 60.0
Cinta Scoth | Unidad 02 35 7.0
| USB de 4 GB Unidad 01 40 40.0
| Tijera | Unidad | 01 100 100




‘ Corrector tipo lapicero | Unidad ‘ 06 | 8.0 48.0 |
‘ Resaltador Unidad 06 4.0 24.0
| Plumones | Bstuche | 02 | 200 40,0
Sub total | 1,404.0
| Total | 4,304.0

1.11.2 CONSOLIDADO

| PRESUPUESTO | FINANCIAMIENTO '
SH UNTRM ' OTRA FUENTE 4‘
‘ /AUTOFINANCIADO
MONETARIO | NO  MONETARIO | NO
' (S1) | MONETARIO | (S/) | MONETARIO
| | (81.) | (S1.) |
- | 4,304.0 ‘ |

1.12 FUENTE DE FINANCIAMIENTO
1.12.3 Recursos Universitarios: El proyecto serd autofinanciado por los
investigadores del IEC — UNTRM, responsables de la presente

investigacion.



II. PLAN DE INVESTIGACION

2.1 REALIDAD PROBLEMATICA Y ANTECEDENTES

Actualmente por influencia de la pandemia del COVID - 19, surgen estudios para
conocer los efectos en la comunidad universitaria, sobre todo el impacto en torno a la
adaptacion a los nuevos métodos y procesos de ensefianza aprendizaje (Urzia 2020), en
las profesiones de salud también se genera expectativas en cuanto al futuro profesional
influenciada por multiples factores, donde los sistemas de salud se vuelven mas
complejos, supone una demanda adicional para los trabajadores de salud (Frenk, 2010)
por lo que se requiere profesionales con nuevas competencias y habilidades. La
realizacion de esta vision requerird una serie de reformas educativas e institucionales,
que debe guiarse por dos resultados propuestos: aprendizaje transformativo e

interdependencia en la educacién, denominado educacion interprofesional (EIP).

Segtin la UNESCO 23,4 millones de estudiantes de educacion superior y a 1,4 millones
de docentes en América Latina y el Caribe, han sido afectado por el Covid-19 al
cerrarse los centros de educacion superior (UNESCO, 2020). Una evaluacién de los
aspectos psicoldgicos en estudiantes universitarios de México, que estuvieron
confinados por la pandemia de Covid-19, reporto sintomas de moderados a severos de
estrés, problemas psicosomaticos, problemas para dormir, disfuncion social en la
actividad diaria y sintomas depresivos, especialmente en el grupo de las mujeres y en

los estudiantes mas jovenes (18-25 afios). (Gonzales-Jaimes, 2020)

Los estudiantes universitarios de enfermeria de la UNTRM; ademés de adaptarse a un
mundo cambiante y dificil enmarcado en una educacién virtual y aumentada se
encuentran preocupados y ansiosos relacionado a la pandemia actual tanto por el temor
a ser contagiados y las ganas de seguir estudiando. Esto implica reflexionar en el
enfoque pedagdgico socioformativo como una estrategia que vincula los valores como
comportamientos concretos que fomentan el desarrollo integral en armonia con el
desarrollo sostenible en tiempos de pandemia y a partir de alli generar actitudes para
rectificar las formas de entender y situarnos en el mundo, una labor con ineludibles

repercusiones para la educacion y la salud actual (Bolafios, 2020)



Esta investigacion se realiza con el propdsito de analizar las expectativas y actitudes
frente al COVID 19 de los estudiantes de enfermeria de la Universidad Nacional

Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas — Peru.

2.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Cuales son las expectativas y las actitudes de los estudiantes de Enfermeria de la

UNTRM, frente al COVID-19?

2.3 JUSTIFICACION
La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, se encuentra
en Chachapoyas; ubicada en el tercio inferior del indice de Desarrollo Humano
(PNUD Peru el reto de la igualdad 2019); entre los futuros profesionales que forma,
estan los estudiantes de enfermeria, quienes en un 75.1% pertenecen a la Regién
Amazonas, cumpliendo asi con uno de los objetivos de la creacién de la Universidad.
Asi mismo el 80.7% de los estudiantes son mujeres, realidad propia de la carrera de

enfermeria; tanto a nivel nacional como mundial.

Amazonas cuenta con una brecha del 82% en infraestructura del primer nivel de
atencion y €l” 0% de sus establecimientos de salud estan acreditados” (UNESCO,
2020), raz6n por la cual los pobladores hacen uso de la medicina no convencional
sobre todo en la provincia de Condorcanqui donde existen comunidades nativas como

los: awajum y los wampis, que tienen sus propias creencias y costumbres.

En el desarrollo de la pandemia, se puso de evidencia que los establecimientos de
salud, carecen de personal, equipos y materiales, y es en este contexto que muchos
profesionales de salud se desaniman en laborar bajo estas condiciones laborales, que

puede afectar su salud, y alin su propia vida.

Se debe considerar también que, la mayoria de los estudiantes (89.5%), se encuentran
en el nivel I y II de la formacion académica y oscilan entre 18 y 29 (90.6%) afios de
edad; ambas caracteristicas son idoneas para hacer el reforzamiento de sus actitudes y

expectativas, acordes al contexto mundial, nacional y regional.

Otra razon que justifica la realizacion del presente estudio es que la Escuela de

Enfermeria se encuentra en un proceso de acreditacion, y es en ese sentido se ha
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detallado las actitudes frente al COVID — 19 de los estudiantes de enfermeria, como
indicadores de su conducta pero no la conducta, por ello deben interpretarse como
indicios mas no como hechos; razén por la cual en la formacién académica se deberia
“estudiar las diversas actitudes que se dan en nuestros estudiantes y hacer una
reflexion como colectivo que nos lanzara a aprovechar todo el potencial académico

que de hecho existe” (Bolafios, 2020).

Finalmente, la evaluacién de éxito o fracaso asociado a la expectativa puede ser
objetiva o subjetiva”. (Peralta, 2006). En este sentido se coincide que la experiencia
directa que actualmente viven los estudiantes serd determinante para fortalecer sus
expectativas como futuros profesionales de enfermeria lo que redundaré en la calidad
de su quehacer, por lo que la relevancia del presente estudio es que en base a estos
resultados la Escuela de Enfermeria de la Universidad realice una retroalimentacion a
los estudiantes sobre fortalecimiento de actitudes y expectativas en su quehacer como
futuros enfermeros, sirviendo esta informacion para el calculo de indicadores de

gestion para la acreditacion de la Carrera Profesional.

2.4 HIPOTESIS
Las expectativas y las actitudes de los estudiantes de Enfermeria de la UNTRM, frente

al COVID-19 son buenas.

2.5 OBJETIVOS
2.6.1 GENERAL

Conocer las expectativas y las actitudes de los estudiantes de Enfermeria de la

UNTRM frente al COVID - 19.

2.6.2 ESPECIFICOS
- Conocer las expectativas de los estudiantes de Enfermeria de la UNTRM

frente al COVID - 19.

- Conocer las actitudes de los estudiantes de Enfermeria de 1a UNTRM frente
al COVID - 19.

- Estimar el porcentaje de estudiantes que aun desean seguir estudiando

Enfermeria y en futuro dedicarse al 4rea asistencial.



2.6 VARIABLES DE ESTUDIO

Variable 1:

Nombre: Expectativas

Definicion: Rokeach define actitud como "una organizacion relativamente duradera de
creencias en torno a un objeto o una situacion, las cuales predisponen a reaccionar

preferentemente de una manera determinada”. (Gonzales-Jaime, 2020)

Es inevitable tener expectativa frente a algo o a alguien, la mayoria de ellas impuestas
por la sociedad y la cultura en que vivimos, y es a través de ellas que influimos o nos
influyen. Constituyen un elemento clave, influyendo en cémo nos relacionamos con
los demas; asi como la imagen que tenemos de nosotros mismos. (Paul Watzlawick,

2002)

Variable 2:

Nombre: Actitudes de los estudiantes de Enfermeria de la UNTRM

Definicion: Escoriza define expectativas como la anticipacién de un evento o
consecuencia futura. Para Bandura: Las expectativas se crean y cambian a partir de
cuatro antecedentes: experiencia directa, experiencia indirecta u observacion,

persuasion verbal y estado fisioldgico, siendo el primero el mayor determinante.
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2.7 MARCO METODOLOGICO
2.7.1 DISENO DE INVESTIGACION
Se utilizara el tipo de investigacion cuantitativa no experimental descriptiva
transversal, retrospectivo y observacional porque solo se limita a observar y medir.

(Hernandez Sampieri, Fernandez, & Baptista, 2010)

O1: Expectativas

M <
02: Actitudes

Donde:
M: Muestra
O1: Observacion de la variable expectativas.

0O2: Observacion de la variable actitudes.

2.7.2 POBLACION, MUESTRA Y MUESTREO

2.7.2.1 POBLACION
Estard constituida por el total de 238 estudiantes de Enfermeria

matriculados en el semestre académico 2020-1.

2.7.2.2 MUESTRA
Estara constituida por el total de estudiantes que no desertaron y

aceptaron participar en el estudio, brindando su consentimiento

informado.

2.7.3 METODOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE
DATOS Y PROCEDIMIENTO

2.7.3.1 METODOS: Se utilizard el método inductivo — deductivo porque a

partir de hechos singulares se pasara a proposiciones generales y porque

se apoyara en las aseveraciones y generalizaciones a partir de las cuales

se realizan demostraciones o inferencias particulares. También se

aplicara el método analitico — sintético, dindmico y continuo porque

permitira caracterizar, medir y explicar las expectativas y actitudes de los

estudiantes de Enfermeria de la UNTRM, frente al Covid-19,

incrementando el conocimiento de la realidad y facilitando la

comprension del objeto de estudio.

W"



2.7.3.2 TECNICAS: Se utilizar4 la observaciéon cientifica, la cual consiste en
observar un hecho o fendémeno, con el fin de obtener determinada
informacion, necesaria para una investigaciéon y realizar su posterior
analisis.

2.7.3.3 INSTRUMENTOS: La informacion sera recopilada a través de un
cuestionario de preguntas elaboradas en base a datos generales (ciclo,
sexo, edad, ingreso econémico, lugar de procedencia, lugar de residencia,
numero de integrantes de su familia), condiciones de vivienda (conexién
de agua y desagiie a red publica, existencia y cercania de centros de salud
y de expendio de medicamentos, existencia de personal médico para
atencion frente al Covid-19), aspectos relacionados al Covid-19 (si
contrajo Covid-19, si recibié tratamiento médico o se auto medico, si
tuvo algun familiar, amigo o vecino que contrajo Covid-19); ademas de

las actitudes y expectativas frente al Covid-19. (Anexo 1).

2.7.3.4 PROCEDIMIENTO: Se solicitara informaciéon a los estudiantes de
Enfermeria de la UNTRM, cuya aplicacion serd virtual utilizando el
cuestionario del google, proporcionando el enlace a todos los estudiantes
matriculados en el semestre 2020-I, mediante su correo electrénico
institucional, y también mediante el wathapp de las docente de linea,
recogiendo informacion de quienes aceptaron participar en el estudio,
manifestando su consentimiento informado que forma parte del

instrumento de recoleccion de datos.

La informacién recolectada serd consolidada en un archivo digital

utilizando una base de datos en Excel para luego exportarla en SPSS 26.

2.7.4 ANALISIS DE DATOS
Para el analisis de la informacidn se utilizard la estadistica descriptiva de las
dimensiones de las variables en estudio, obteniéndose tablas conteniendo las

frecuencias absolutas y porcentuales de cada pregunta.
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ANEXO 1:
https://docs.google.com/forms/d/1EAhiTX Q9j08D2xsjm1 6UWnkGoAmrkG9 uoP2MkO7
1Q8/editts=5f28d601#responses

UNIVERSIDAD NACIONAL
‘ TORIBIO RODRIGUEZ DE
MENDOZA DE AMAZONAS

El Covid-19 y las expectativas de los
estudiantes de Enfermeria.

A Jiante de Enf
Sele invita a parlicipsr en ef estudio tiwfado: "EXPECTATIVAS ¥ ACTITLDES DE LOS
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA FRENTE AL COVID - 19 - 2020°, presentads por el Institute
de Estudies Estadisticos y Controi de Celidad de la UNTRM - Amazonas, guz tiene como
objetivo corarer ia actitud de fos estudlantes de Enfermesia fremte af COVID-19.

Si usted acepta voluntariaments participar en este estudio, se le solicita que responda este
cuestionario virtuaty andnima, gue fe levard aproximadamente 5 minutos, et coal contiene
preguntas referente & aclitudes frerte al COVID-19 disefiada en 4 dress:

cegnitivas, afectivas, conductuales.

$u participacién es smporiante, pere de 1o aceptar no conflevara a ningdn tipe de dafio,
peligro, sancion.

Las respuestas tienen caracter de confidenclaiidad y anonimato de los mismos que e sio
con fines de investigacion, al término del mismo se remitid el informs finat de fos
resultados, & ins autosidades compatentas, para oportuna y buena toma de decisionas en
favor de los mismos estudiantes de Enfermerfa, a5i como tambign de la Escusta Profestonal
de Enfermeria de fa UNTRAL

Direcclén de correo electréntco *

Tu greccidn de ooman elecirdnica

1. Cielo =

O

(ORI

Oom
O w
Ov

[OR]
O w
O vm
O
O x

2. Edad *

Ty rEspuests

3. Ndmero de integrantes de su fariiia

Tu respsesta

4. Ingreso econémico familiar mensua)l ¢

5. Luger de procedencia (considerar distrito, provincis, region) *

T (RRPUESTE
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&. Lugar de residencie actual (considerar distrito, provincia. region)

7. Su vivienda cuenta con agua conectada a red pablica. *

O s
O No

8. 3u vivienda cuenta con desaglie conectadeo a red piblica. *

O s
O Ne

9. Cerca det iugar donde vive existe: *
sl NO
Haspital
Clinica particutar
Pueslo de Sefud
Centro-desalun

Policlinice

o 0 0 0 0 0

Botita

O 0 O 0O 0 0

10. {Usted ha contraida COVID-192 *

) si{por diagnéstica o te acuerdo & fos simontas)

. Si contraie COVID-19., ¢

O Recibis tratamients médico

) sesutomedicé

O No aplica (rearcar esta opcidn lns que ne buvieron CGVID-19)

12. De estar enfermofa por COVID-19:

(7) iria & atenderse a un hospital

) Prefenria tratarse en casa

13. ;En su hogar alguien ha contraide COVID-197 =

O st
O e

14. Atguien de su familis que no vive en su hogar ;ha contraido COVID-19?

Qs
O nNo

15, ; Algin conocido © vecino swyo ha contraide COVID-197 *

O s
Q) No
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16. De presentarse ¢l COVID-19 en su familia, para poder atenderse o comprar su
medicina existe cerca de su vivienda: *

(O Sservicios de atencion: hospitates, centros te saled o clfnicas.

O Lugares de Ge i Loticas.

O ias dos opeiones

17. jQué tan cerca estan estos lugares de su vivienda? *

(O Menas de $0 minutos a pie

™) Mis de 30 minutos 2 pie

18. ;En estos iugares estd seguralo que fo van a poder auxillar? *

O s
O No

19. ¢ Hay personal médico en estos astablecimientos, que lo puedan atender en
caso de presentarse una emergencla? *

Os
O ne

20. ;Considera que el COVID-19 flegd 8 nuestro pais para quedarse? *

O s
QO No

21. ;Teniendo en cuerna el COVID-19, se dedicaria al érea asistencial? *

O s
O No

22. 5abe que en fa Region Amazonas hay lugarés alejados en los que tendra que
{aborar cuando terminen sus estudios, ¥ quiza usted sea el unico personal de
salud y tarapoco cuente con eguipos. medicina, entre atros. sEstadispuestoa
trabajar en estos lugares? *

Os
ONB

23, De existir una vacune, jesta usted dispuestaio a vacunarse? *

Qs

QO ne

24. ;En un futurs pueden aparecer virus mas fetales que el CQVID-19, ests
preparado psicologicamente para reallzar ur trabajo en ef que puade exponer su

propia vida? *

O st
O no

25. ;Comao considera suexpectativa laboral a future en el marco de post
pandemia Covid-197 *

O Buena con sequndad, conflanza ¥ optimismo.

() incierta, insequra, desaientadora.
26. jEsté seguro de seguir estudiando fa Carrera de Enfermeria? *

O s
[

27 Gulere afiadlr alguna sugerencia,

Tu respects
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